
Hands On: Gemeinsam 
in die Zukunft starten! 
„Hands On!“ oder „Packen wir es an!“ unter diesem Motto 
stehen die Ausbildungen bei der ASS Maschinenbau GmbH 
in Overath.
Für die folgenden Berufe bieten wir Ausbildungsplätze an:

> Fachinformatiker Systemintegration 
   (m/w/d)
> Industriekaufleute (m/w/d)
> Mechatroniker (m/w/d)
> Technische Produktdesigner (m/w/d)
> Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Details zu den einzelnen Ausbildungsberufen sind auf der 
Rückseite zu finden. Auch für die kommenden Ausbildungs-
jahrgänge sind die Ausbildungsstellen geplant. Also auch 
bei einem späteren Schulabschluss lohnt es sich, sich zu 
bewerben.

Wir bilden aus!

Jetzt online bewerben!

ASS Maschinenbau GmbH • Klef 2 • 51491 Overath

Unsere Benefits 
•	Gute Anbindung: Zugang zur RB25 mit direkter Busanbindung zur Haltestelle 

Klef, Autobahnabfahrt der Autobahn A4, Fahrradständer und Parkplätze 
•	Kennenlernen: Azubi-Tag mit allen Auszubildenden und Ausbilder*innen
•	Ausbildungsunterstützung: Freie Lehrmittel, Prüfungsvorbereitungskurs, 

betriebliche Prüfungsvorbereitung
•	Team-Events: Azubi-Wandertag, Sommergrillen und Weihnachtsfeier
•	Spannende Arbeitsthemen: Aktive Mitarbeit bei Projekten in den jeweiligen 

Abteilungen
•	Zusätzliche Leistung: 30 Tage Urlaub, Brauchtumstage, Vermögenswirksame 

Leistungen, 13. Monatsgehalt, Kostenbeteiligung am Azubiticket, moderne 
Arbeitskleidung

Bewerbungen ausschließlich online über 
die Formulare in der Stellenausschreibung 
einreichen:



Bewerbungen ausschließlich über das Bewerbungsportal der ausgeschriebenen Stellen auf www.ass-automation.com

Über die Ausbildung
•	Vermittlung konstruktionstechnischer Abläufe im 

Maschinenbau
•	Entwicklung, Konstruktion und Gestaltung mechatronischer 

Produkte
•	Übernahme von verantwortungsvollen Projektaufgaben

Voraussetzungen
	» Abgeschlossene Schulausbildung
	» Technisches Interesse und Freude am Gestalten
	» Spaß am Umgang mit Zahlen und gutes räumliches 

Vorstellungsvermögen

Technische Produktdesigner (m/w/d)

	» Ausbildungsbeginn: 1. September
	» Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Über die Ausbildung
•	Vermittlung betriebswirtschaftlicher Abläufe
•	Mitarbeit in den verschiedenen Fachabteilungen
•	Übernahme von verantwortungsvollen Projektaufgaben

Voraussetzungen
	» Abgeschlossene Schulausbildung 
	» Spaß am Umgang mit Zahlen und Menschen
	» Grundkenntnisse in Microsoft Office wünschenswert

Industriekaufleute (m/w/d)

	» Ausbildungsbeginn: 1. September
	» Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Über die Ausbildung
•	Vermittlung von theoretischen und praktischen Grundlagen 

der IT
•	Umgang mit Netzwerk- und Sicherheitstechnologien, Hard- 

und Software, Systemadministration, Support, uvm.
•	Übernahme von verantwortungsvollen Projektaufgaben

Voraussetzungen
	» Abgeschlossene Schulausbildung
	» Interesse an Soft- und Hardware
	» Logisches Denken und Interesse an Mathematik

Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

	» Ausbildungsbeginn: 1. September
	» Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Über die Ausbildung
•	Vermittlung von theoretischen und praktischen Grundlagen 

der Mechatronik
•	Bauen und montieren von Roboterhänden und 

Automationsanlagen
•	Übernahme von verantwortungsvollen Projektaufgaben

Voraussetzungen
	» Abgeschlossene Schulausbildung
	» Technisches Interesse
	» Räumliches Vorstellungsvermögen

Mechatroniker (m/w/d)

	» Ausbildungsbeginn: 1. September
	» Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Über die Ausbildung
•	Vermittlung von produktionstechnischen Abläufen und 

Eigenschaften der verschiedenen Werkstoffe
•	Herstellung technischer Komponenten an CNC-, Dreh- und 

Fräsmaschinen
•	Übernahme von verantwortungsvollen Projektaufgaben

Voraussetzungen
	» Abgeschlossene Schulausbildung
	» Technisches Interesse
	» Räumliches Vorstellungsvermögen

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

	» Ausbildungsbeginn: 1. September
	» Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Wir bilden aus!

Jetzt online bewerben!


